
Отчет контрольно-ревизионной комиссии  
Нижегородской региональной 

(территориальной) организации 
Профессионального союза работников РАН 
о проверке организационной и финансово-

хозяйственной деятельности 
за 2021 год 



Контрольно-ревизионная 

комиссия 

 

необходимый компонент 

эффективной деятельности 

любой профсоюзной 

организации 
 



Контрольно-

ревизионная 

комиссия 

Самостоятельный 
контрольный орган, 
избираемый 
одновременно с 
соответствующими 
постоянно 
действующими 
руководящими 
органами 
профсоюзной 
организации на 
общем профсоюзном 
собрании 
(конференции) на 
срок их полномочий 

    



Какому органу подотчетна  

контрольно-ревизионная комиссия 

    
Ревизионная комиссия подотчетна 

только высшему органу первичной 

профсоюзной организации –  

общему профсоюзному собранию 

(конференции)  
Нижегородской региональной 

(территориальной) организации 

Профессионального союза работников РАН 



Цели и задачи  

ревизионной комиссии  

 

Контроль за 
деятельностью 
профсоюзного 
органа в 
определенных 
вопросах 

 

Самостоятельность 

Коллегиальность 

Гласность 
 

Цели и задачи Принципы деятельности 



Периодичность ревизий 

(проверок) 

Плановые – не 
реже одного раза в 
год; 

Выборочные – по 
мере 
необходимости; 

Ревизии по итогам 
года – 
обязательные. 



Ревизии по итогам 2021 года  

В кассе на 01.01.2022 года остаток наличных денежных средств  

   29 356 рублей 24 копейки 

 Остаток материальных активов на 01.01.2022 г.: 

9 знаков  - Почетных серебряных знаков ННРО ПРАН 

В 2021 году награждены Почетными серебряными знаками 

04.02.2021 г – Соколов Дмитрий Геннадьевич, работник ИПФ 

РАН. 

 

16.09.2021 г – Хлопков Виктор Васильевич, в связи с 80 

летием, ведущий специалист профсоюза работников РАН. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Поступления членских взносов от первичных 

профсоюзных организаций ННРО ПРАН 

 

Иные 

Исполк. 

 

ИПМ  

РАН 

 

 

ИФМ  

РАН 

 

ИМХ  

РАН 

 

ИХВВ  

РАН 

 

ФИС 

РАН 

 

ИПФ РАН 

 

5222,00 

 

38848,11 

 

427321,75 

 

87062,89 

 

145640,22 

 

4901,66 

 

2808801,17 

Численность членов профсоюза первичных профсоюзных организаций 

на 15.12.2021 

2 21 194 76 75 4 1262 

Численность сотрудников на 15.12.2021 

 

2 44 272 156 172 7 1568 

   

ИТОГО: 

 

 

3517798,4  



ДОХОД 

1. Остаток денежных средств на 01 

января 2021 года 1 707 783,88 
 

 

2.  

Поступления членских 

профсоюзных взносов от 

первичных профорганизаций, 

включая иные поступления 

(исполком)  

 

3 517 798,4  

  ИТОГО: 5 225 582,28   



  Наименование статьи расхода Сумма 

  Перечисление в ЦС Профсоюза, г. Москва 701 502,75 
  Перечисления в Облсовпроф, г. Н. Новгород 139 329,49 
  Перечисления в Объединенный профсоюзный комитет 

Казанского НЦ РАН для поддержки молодежного 
объединения «ОПТИМУС-ВОЛГА». 

  

  
   10 000,00 

  Пленум Совета ( з/о «Дубки») 133 662,38 
  Командировки (ЦС, Съезд Профсоюза РАНЮ, 25 

Всероссийской Карельско-Поволжской ассамблеи 
профсоюза работников РАН 

  
429 910,90 

  Заработная плата с отчислениями (председатель 
исполкома, бухгалтер) 

  
601 043,14 

  Сайт, информационные услуги    13 705,00 
  Услуги банка, СБИС -программа (-    36 715,75 
  Обучение профактива      5 200,00 
  Хозрасходы (канцтовары, сотовая связь)    65 304,00 
  Награждение профактива  145 349,00 
  Культурно-массовые мероприятия    31 450,17 
  Спортивные мероприятия (Академиада-21)  212 856,00 
  Молодежные мероприятия  128 687,60 
  Материальная помощь 0,00 
  Здравоохранение 0,00 
  Массовые мероприятия 0,00 
  Непредвиденные расходы 0,00 
  ИТОГО 2 654 716,18  

РАСХОДЫ 



    

Наименование 

План на 2021 год Фактически 2021 год 

План сумма, 

Руб. 

План, % Факт. Сумма 

Руб. 

Факт., % 

                                                         Доход 
  Поступления проф. взносов 2 500 000,00 59,36 3 512 576,40 67,22 
  Остаток на 01.01.2021 1 707 783,88 40,55 1 707 783,88 32,62 
  Иные поступления (исполком, 

председатель, бухгалтер) 
4 000,12 0,09 5 222,00 0,10 

  ИТОГО 4 211 784,00 100,00 5 225 582,28 100,00 
            
  Расход 
  В Центральный Совет 500 800,02 11,89 701 502,75 13,42 
  В Облсофпроф 100 160,00 2,38 139 329,49 2,67 
  В другие организации 20 000,00 0,47 10 000,00 0,19 
  Выездной Пленум 250 000,00 5,94 133 662,38 2,56 
  Командировки 400 000,00 9,5 429 910,00 8,23 
  Материальная помощь 80 000,00 1,9 00,00 00,00 
  Заработная плата с налогами 500 000,00 11,87 601 043,14 11,50 
  Сайт, информац. услуги 22 000,00 0,52 13 715,75 0,26 
  Услуги банка, СБИС 40 000,00 0,95 36 715,75 0,70 
  Обучение профактива 80 000,00 1,90 5 200,00 0,10 
  Хозрасходы и канцтовары 100 000,00 2,37 65 304,00 1,25 
  Награждение профактива 250 000,00 5,94 145 349,00 2,78 
  Культ. массовые мер. 70 000,00 1,66 31 450,17 0,60 
  Спортивные мероприятия 300 000,00 7,12 212 856,00 4,07 
  Молодежные программы 200 000,00 4,75 128 687,60 2,46 
  Массовые мероприятия 70 000,00 1,66 00,00 00,00 
  Здравоохранение 200 000,00 4,75 00,00 00,00 
  Непредвиденные расходы 300 000,00 7,12 00,00 00,00 
  ИТОГО 3 482 960,02 82,70 2 654 716,18 50,80 
  Предполагаемый остаток 728 823,98 17,30 2 570 866,10 49,20 

Смета ННРО ПРАН 2021 (План и фактическое исполнение) 



Выводы по результатам проверки 

1. На основании анализа документов Нижегородской 

региональной (территориальной) организации профсоюза  

РАН контрольно-ревизионная комиссия считает работу 

Совета и Исполкома за отчетный период  

удовлетворительной. 

2. Бухгалтерский учет и делопроизводство находятся в 

неудовлетворительном состоянии. 

3. Совет и Исполком работали в соответствии с Уставом 

Профсоюза РАН и Положением о ННРО ПРАН. 

 



Сайт ННРО ПРАН 

(Название организации)? 

    1. Раздел общая информация. В разделе представлены ссылки, где работающие члены 

профсоюза сосредоточены в первичных организациях учреждений. 
 Ссылка на ИПМ РАН – Институт проблем машиностроения РАН отправляет на сайт 

ИФМ РАН – Институт физики микроструктур РАН. У ИФМ РАН и ИПМ РАН – одна ссылка. 
Ссылки на ИПМ РАН нет. 
 2. Новости – замечаний нет. 
 3. Документы 
 Устав Профсоюза РАН – висит старая версия Устава профсоюза РАН, принятая в 2011 
году. На сегодняшний день утвержден новый Устав Всероссийского профессионального 
союза работников РАН на Внеочередном VII Съезде Профсоюза работников РАН 28 ноября 
2018 года 
Отраслевое соглашение опять нас отсылает на старую версию Устава профсоюза РАН, 
принятую в 2011 году. Необходимо обновить информацию и разместить Межотраслевое 
соглашение на 2021-2023 г.г. 
ПОЛОЖЕНИЕ О Нижегородской региональной (территориальной) организации 
профессионального союза работников Российской академии наук – было утверждено 
Конференцией Нижегородской региональной (территориальной) организацией профсоюза 
работников РАН 10 февраля 1992 года, с исправлениями и дополнениями, принятыми 
Конференцией 18.02.2004 года, и в новой редакции принято 21.12.2005 года. Сейчас 2021 год. 
Глобально, конечно, Положение менять не стоит, но вносить изменения пора. В частности, 
обновить Приложение 1 (Список членских организаций ННРО ПРАН) и Приложение 2 
(Список выборных органов ННРО ПРАН).  
 
 
 

http://www.ras.ru/news/shownews.aspx?id=11e55ec1-a519-4373-abf6-3897700856a9
http://www.ras.ru/news/shownews.aspx?id=11e55ec1-a519-4373-abf6-3897700856a9
http://www.ras.ru/news/shownews.aspx?id=11e55ec1-a519-4373-abf6-3897700856a9
http://www.nnro-pran.ru/doc/pologenye.html
http://www.nnro-pran.ru/doc/pologenye.html


 Отчет о работе Нижегородской региональной организации Профсоюза РАН 

за 2009 г. -очень устаревшая информация. 

 Смета ННРО ПРАН на 2010 г. – смета тоже не соответствует 

действительности. 

 Протокол №3 заседания Совета Нижегородской региональной организации 

от 12.04.2012  - чем же Протокол №3 от 12.04.2012 года знаменит и важен, 

что висит бессменно на сайте 9 лет. 

 В документы предлагаю ежегодно выкладывать: 

 Отчет о работе Нижегородской региональной организации Профсоюза 

РАН. 

 Смету ННРО ПРАН на предстоящий год. 

 Протокол и акт проверки организационной и финансово- хозяйственной 

деятельности ННРО ПРАН.  
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4. Юридическая консультация  

 Вопрос: К Селитринниковой Раисе Петровне trud2006@rambler.ru – можно 

обращаться в настоящее время? 

 5. Объекты социальной сферы. 

 Исправить информацию по филиалу ЦКБ РАН. Сейчас амбулатория. 

Очень полно социальная сфера представлена на сайте ИПФ РАН. Можно сразу 

ссылкой из раздела сайта Объекты социальной сферы отправить на сайт ИПФ РАН в 

«социальную сферу». Технически это возможно сделать. 

 6. Структура и контакты. 

 Посмотреть всем на себя самим, а если кого-то забыли – добавить. 

ВЫВОДЫ: 

Исправления по сайту можно сделать в текущем режиме. Денежные средства на 

поддержку сайта за 2021 год освоены не полностью. 

                                                                               САЙТ – лицо ННРО ПРАН 

mailto:trud2006@rambler.ru
mailto:trud2006@rambler.ru
mailto:trud2006@rambler.ru
mailto:trud2006@rambler.ru
mailto:trud2006@rambler.ru


1. Отсутствовал трудовой договор с Кулешовым В.Г., председателем исполкома ННРО 

ПРАН. Последний трудовой договор заключен 15 января 2016 года на срок 5 лет. Действие 

трудового договора истекло 15 января 2021 года. 

2. В трудовом договоре, заключенным с бухгалтером ННРО ПРАН с 11 марта 2019 

года Фильченковой О. Н. не прописаны условия оплаты труда, а именно величина 

заработной платы, включающей оклад и надбавку, величина которой (надбавки) не должна 

превышать 16,3% от величины поступивших профсоюзных взносов. 

3. Отсутствуют заявления, приказы на предоставляемые ежегодные оплачиваемые 

отпуска сотрудников исполнительного комитета ННРО ПРАН председателя и бухгалтера.  

Последняя запись на отпуск в личной карточке Кулешова В.Г. датирована 3 июлем 

2015 г. 

4. Рекомендовать председателю исполкома ННРО ПРАН Кулешову В.Г. привести 

кадровое делопроизводство в соответствие с Трудовым кодексом РФ.  

ТРУДОВОЙ КОДЕКС РФ: 
На основании главы 19, статьи 114 Трудового кодекса РФ работникам предоставляются ежегодные  

оплачиваемые отпуска. 

Приказ является обязательным документом и издаѐтся независимо от наличия графика отпусков или 

наличия заявления на отпуск работника. Очередность предоставления оплачиваемых отпусков 

определяется ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем с учетом 

мнения выборного органа первичной профсоюзной организации не позднее чем за две 

недели до наступления календарного года в порядке, установленном статьей 372 настоящего Кодекса для 

принятия локальных нормативных актов. (в ред. Федерального закона от 30.06.2006 N 90-ФЗ). График 

отпусков обязателен как для работодателя, так и для работника 

ЗАМЕЧАНИЯ ПО КАДРОВОМУ ДЕЛУПРОИЗВОДСТВУ 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=400007
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=100905
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=100905
https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=100905


ЗАМЕЧАНИЯ 

По договорам поручениям: 

 

1. В договоре поручении №3/21 от 12.02.2021 с Диденкуловой Е.К. нет печати и подписи поверенной 

(Участие в «Академиаде-21» г. Тамтагал). В прилагаемом отчете отсутствует пояснительная справка об 

обосновании суммы, принятой к зачету на сумму 25000 руб. В отчете имеется акт о проживании на сумму 

32608 руб. 

Рекомендовать Председателю исполкома ННРО ПРАН Кулешову В.Г. оформлять пояснительные 

справки об обосновании сумм, принятых к зачету. 
2. В договоре поручении №4/21 от 22.03.2021 с Адамчиком С.  нет печати. (Участие в круглом столе, представителей 

общественных организаций работников науки России.). 

3. В договоре поручении №5/21 от 01.03.2021 с Панфиловой М.А. нет печати. (Участие в «Академиаде-21» г. 

Новосибирск.). 

4. В договоре поручении №6/21 от 01.03.2021 с Махаловым П.Б. нет печати. (Участие в «Академиаде-21» г. Новосибирск.) 

5. В договоре поручении №7/21 от 19.03.2021 с Абашиным нет печати. (Участие в заседании РКК, г. Москва.) 

6. В договоре поручении №8/21 от 12.04.2021 с Адамчиком С. отсутствует подпись Председателем исполкома ННРО ПРАН 

Кулешовым В.Г. и печать. 

7. В договоре поручении №09/21 от 28.04.2021 с Андриановой Т. об участие в работе 8 съезда профсоюзов отсутствует 

отчет о поездке и личная подпись на договоре поручении. 

8. В договоре поручении №13/21 от 28.04.2021 с Арсеньевым М.В. об участие в работе 8 съезда профсоюзов отсутствует 

отчет о поездке и личная подпись на договоре поручении. 

9. Во всех договорах поручениях с №16/21 до 23/21 от 13.08.2021 г. (участие в 25 Всероссийской Карельско-Поволжской 

ассамблеи профсоюза работников РАН) отсутствует печать ННРО ПРАН. 

10. При исполнении договора поручения № 25/21 от 10.09.2021 года с Вдовиным В.Ф. были приложены отѐчные 

документы, где к оплате принята дополнительная услуга «завтраки» в размере 450 руб. и проведена как статья расходов 

«проживание». 

11. В договоре поручении №28/21 от 22.10.2021 г. на Адамчика С. О командировании его в г. Саратов (Поволжская 

ассамблея) отсутствует подпись Адамчика С. на договоре и отчете. 

Рекомендовать Председателю исполкома ННРО ПРАН Кулешову В.Г. и бухгалтеру Фильченковой О. 

привести договора поручения в порядок.  



Замечания по авансовым отчетам: 

 
В основном, Авансовые отчеты оформлены не должным образом, 

отсутствует подпись Председателя исполкома ННРО ПРАН Кулешова В.Г. 

и подотчетного лица, его же Кулешова В.Г., если он является подотчетным 

лицом, на оборотной стороне № АО-1 (Авансового отчета). В случае 

подотчетного лица – бухгалтера Фильченковой О. – подпись есть. 

 

Рекомендовать Председателю исполкома ННРО ПРАН Кулешову 

В.Г. и бухгалтеру Фильченковой О.Н привести авансовые отчеты в 

порядок.  

  



По протоколам заседания Совета: 

 В Распоряжении №7 от 02.06.2021 года неправильно сделана ссылка на 

решение Совета Протокол №1 от 04.02.2021. Правильно Протокол заседания Совета 

№2 от 04.02.2021. 

 В Решении Совета Протокол №2 от 04.02.2021, согласно п.2.5. решения 

конференции ННРО ПРАН Кулешов В.Г. предложил за успешное выполнение 

уставных задач в 2020 году премировать членов профсоюза, согласно списку 1 и 2. 

Списки на премирование, т. е. Приложение 1 и 2 отсутствует. 

  

 По иным документам: 

 Счета № 12797, 12798 от 04.09.2021 г. по оплате проживания в г. Санкт-

Петербурге (участие в работе 25 Всероссийской Карельско-Повожской ассамблеи 

Профсоюза работников РАН – приняты к оплате половина стоимости номеров. 

Отсутствуют пояснительные документы о том, что поверенные Цветков А.И. и 

Седов А.С. находились с членами семьи. На вышеуказанных счетах за проживание 

отсутствует печать и подпись главного бухгалтера. 

     Рекомендовать председателю исполкома предоставлять пояснительные 

документы, в случае возникновения вышеописанных ситуаций. 



Обязательность указаний 

ревизионной комиссии 

 Предложения ревизионной комиссии по устранению 
недостатков и нарушений обязательны для Исполкома 

ННРО ПРАН.  

Исполком ННРО ПРАН обязан в течение месяца 
рассмотреть такие предложения комиссии и о 

принятых мерах доложить ревизионной комиссии 

Ревизионная  

комиссия 
Исполком  

ННРО ПРАН 

      Предложения по устранению  

выявленных недостатков  

и нарушений 



 

 

 

 

 
 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ 

 

 

 

 

 


